
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome CEGLIA MARIA

Data di nascita 07/03/1950

Qualifica Segretario comunale

Amministrazione COMUNE DI ARQUA' POLESINE

Incarico attuale Responsabile - Comune di ARQUA' POLESINE

Numero telefonico
dell’ufficio 042591051

Fax dell’ufficio 042591766

E-mail istituzionale info@comune.arqua.ro.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea conseguita a pieni voti presso l'Università La Sapienza di
Roma

Altri titoli di studio e
professionali

- Corso di specializzazione indetto dal Ministero dell'Interno
per l'anno accademico 1977/1978; Corso di
perfezionamento indetto dal Ministero dell'Interno nei mesi
di ottobre e novembre 1996;

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Titolare in varie sedi di classe quarta, terza e seconda nelle
provincie di Torino, Varese,Asti e Vercelli dal 1978 al 1998;
Segretario del Consorzio Urbanistico dei sette Comuni della
Val Cerrina dal 1980 al 1985; Cancelliere dell'Ufficio del
Giudice Conciliatore dal 1978 al 1995; Direttore di
cancelleria presso il Tribunale di Ferrara dal 1998 al 2002;
Dal 2002 titolare della sede di Arquà Polesine; Dal 2003 ad
oggi titolare della segreteria convenzionata Arquà
Polesine/Villanova del Ghebbo; Presidente del Nucleo di
Valutazione Interno in entrambi i Comuni; Presidente della
Delegazione trattante in entrambi i Comuni; Componente
del Nucleo di Valutazione nel Comune di Polesella;
Componente del Nucleo di Valutazione nel Comune di
Canaro. - COMUNE DI ARQUA' POLESINE

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Fluente Fluente

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- conoscenze di base personal computer

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

- Corso SSPAL "I punti caldi del Codice dei Contratti" 2009
Corso SSPAL "La contrattazione integrativa negli Enti
locali" 2009 Corso SSPAL "Diritto Societario e società

CURRICULUM VITAE
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ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

partecipate" 2007 Corso SSPAL "Posizioni organizzative ed
alte professionalità" 2007 Corso SSPAL " La
comunicazione come efficace strumento di managerialità e
di organizzazione"
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: COMUNE DI ARQUA' POLESINE

dirigente: CEGLIA MARIA

incarico ricoperto: Responsabile - Comune di ARQUA' POLESINE

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 32.261,52 € 10.845,64 € 0,00 € 3.955,44 € 17.709,82 € 64.772,42

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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